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CAPITULO | - DA SOCIEDADE E DE SEU OBJETIVO

Art. 1°. O Minas Ténis Nautico Clube, devidamente inscrito no CNPJ sob
o n° 02.501.470/0001-64, € uma associacao civil, sem fins econémicos,
fundada em 30 de marco de 1998, com prazo de duracao indeterminado,
localizada na Avenida Princesa Diana, n°® 200, Alphaville - Lagoa dos Ingle-

ses, com sede e foro na Cidade de Nova Lima, no Estado de Minas Gerais,
CEP: 34.018-006.

§ 1°. A denominacao “Minas Ténis Nautico Clube” e o termo “MTNC” se
equivalem neste Estatuto.

§ 2°. O MTNC tem por finalidade proporcionar a seus associados e depen-
dentes esporte, lazer e educacao fisica e civico-cultural por meio de ati-
vidades artistico-culturais, de desenvolvimento e execucao de projetos e
eventos abertos ao publico, com ou sem cobranca de ingressos.

§ 3°. O MTNC manterd a pratica de, pelo menos, 3 (trés) modalidades de
desportos olimpicos.

§ 4°. Fica vedada a participacao do MTNC em atividades politico-partida-
rias e manifestacoes religiosas.

§ 5°. O MTNC podera participar de outras associacoes e sociedades, visan-
do atingir suas finalidades e atender a legislacao vigente.

§ 6°. Para alcancar as suas finalidades, o MTNC podera desenvolver acoes
fora das unidades proprias.

§ 7°. O MTNC podera manter escritorio administrativo em Belo Horizonte
(MG).

Art. 2°. O MTNC tem 40.000 (gquarenta mil) guotas, das quais 20.001 (vinte
mil e uma) sdo inalienaveis, de propriedade do Minas Ténis Clube, associa-
cao civil com sede em Belo Horizonte, na Rua da Bahia, n° 2.244, CNPJ/MF
n®17.217.951/0001-10, que tera direito a participar do Conselho Delibe-
rativo do MTNC, com 31 (trinta e um) membros, nos termos do inciso | do
art. 28 deste Estatuto.

Paragrafo unico. O MTNC podera vender a pessoas fisicas ou juridicas
19.999 (dezenove mil novecentas e noventa e nove) quotas, respeitadas as
condicoes estabelecidas por seu Conselho Deliberativo.
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Art. 3°. O numero de quotas do MTNC podera ser alterado por decisao
de seu Conselho Deliberativo, mediante proposta da Diretoria, vinculada a
projeto de melhoria fisica.

§ 1°. Na hipotese do aumento do numero de quotas, sera garantida ao
Minas Ténis Clube a titularidade de quotas inalienaveis, mantida a mesma
proporcao definida no caput do art. 2° deste Estatuto.

§ 2°. A decisao que alterar o numero de quotas vigorara por, no minimo, 3
(trés) anos.

CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL

Art. 4°. O quadro social do MTNC é constituido por pessoas fisicas ou juri-
dicas, nas seguintes categorias:

| - Sécio Fundador;
|l - S6cio Quotista;
Il - Sécio Contribuinte.

Paragrafo unico. Para a aprovacao de candidatos ao ingresso no quadro so-
cial ndo sera admitida distincao de qualquer natureza.

Art. 5°. O titulo honorifico de Sécio Fundador, conferido aquele que tenha
participado do ato constitutivo do MTNC, é nominativo, intransferivel e
isento do pagamento de taxa de condominio.

Paragrafo unico. Em caso de falecimento do Sécio Fundador, seu conjuge
e seus dependentes poderao continuar a frequentar o MTNC, isentos do
pagamento da Taxa de Condominio, nas condicoes estabelecidas neste Es-
tatuto, sem direito a voto nas Assembleias Gerais.

Art.6°. Socio Quotista € aquele que adquiriu quota do MTNC, nominal, uni-
pessoal e indivisivel, e satisfaz as exigéncias estatutarias e regulamentares.

Paragrafo unico. O valor da quota responde pelas obrigacdes contraidas
pelo titular, por seus dependentes e seus convidados para com o MTNC.

Art. 7°. A autorizacao para transferéncia de quota fica condicionada a apro-
vacao pela Diretoria, nos termos de disposicao especifica.
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§ 1°. O Sdcio Quotista, que também seja detentor de quota do Minas Ténis
Clube, podera transferir a este, a titulo de doacao, a sua quota do MTNC.

§ 2°. A quota transferida, nas condicdes definidas no § 1° deste artigo, nao
tera o gravame da clausula de inalienabilidade a que se refere o art. 2°, fi-
cando o Minas Ténis Clube isento do pagamento da taxa de condominio,
enquanto nao for transferida a terceiros, hipétese em que nao sera devida
a Taxa de Transferéncia.

Art. 8°. Sécio Contribuinte é o Sécio do Minas Ténis Clube que optou pela
adesao ao quadro social do MTNC, mediante pagamento de Taxa de Utili-
zacao, definida pelo Conselho Deliberativo do Minas Ténis Clube, sem, no
entanto, ser titular de quota neste ultimo.

§ 1°. A adesao do Socio Contribuinte, respeitados os limites previstos no
inciso Xll do art. 44, serd admitida por um periodo minimo de 6 (seis) me-
ses, desde que esteja em dia com as suas obrigacoes para com o Minas
Ténis Clube.

§ 2°. O Socio Contribuinte participara das Assembleias Gerais, podendo
integrar o Conselho, a Diretoria e as Comissdoes do MTNC.

§ 3°. As Taxas de Utilizacao arrecadadas pelo Minas Ténis Clube dos Socios
Contribuintes do MTNC serao repassadas a este.

CAPITULO Il - DOS DEPENDENTES

Art. 9°. Consideram-se dependentes dos Socios titulares do quadro social
do MTNC, com direitos e deveres conferidos neste Estatuto:

| - o0 cOnjuge;
Il - os filhos, as filhas, os enteados e as enteadas, enquanto solteiros e sem
uniao estavel, até a idade de 35 (trinta e cinco) anos.

Paragrafo unico. Poderao ser admitidos outros dependentes, nos termos
da Resolucao do Conselho Deliberativo, na qual se estabelecera as condi-
coes de admissao.

CAPITULO IV - DA ADMISSAO E DA PERMANENCIA DE SOCIOS NO
QUADRO SOCIAL

Art. 10. Sera admitido no quadro social aquele que:



| - enquadrar-se em uma das categorias descritas no art. 4°;

Il - gozar de bom conceito social;

Il - nao exercer ou tiver exercido atividade ilicita;

IV - no caso do inciso Il do art. 4°, tiver sua proposta de admissao abona-
da por 2 (dois) Socios titulares e aprovada pela Diretoria ap6s o parecer da
Comissao de Sindicancia e pagar a Taxa de Transferéncia da quota.

Paragrafo unico. Apurada, em qualquer tempo, a falsidade de informacoes
constantes na proposta de admissao, o proponente e os abonadores fica-
rao sujeitos as penalidades cominadas neste Estatuto.

Art. 11. A pessoa juridica proprietaria de quota podera indicar apenas uma
pessoa fisica a ela vinculada para cada quota, que tera direito, extensivo a
seus dependentes, de frequentar as instalacoes do MTNC.

§ 1°. A admissao da pessoa fisica indicada fica condicionada ao cumprimen-
to do disposto nos incisos |l a IV e no paragrafo unico do art. 10, dispensa-
do o pagamento da Taxa de Transferéncia da quota.

§ 2°. A pessoa fisica, a que se refere o caput deste artigo, ndo podera votar
ou ser votada, permanecendo o direito de voto e a responsabilidade pelas
obrigacoes perante o MTNC vinculados a pessoa juridica proprietaria da
quota.

Art. 12. Os Sécios que espontaneamente se desligarem do MTNC e pre-
tenderem, em qualquer tempo, o seu reingresso ficarao sujeitos ao proces-
so de admissao em vigor.

Art. 13. O Sécio Quotista que deixar de pagar as taxas e contribuicdes por
12 (doze) meses consecutivos sera desligado do quadro social, conforme
processo a ser estabelecido em resolucao da Diretoria.

CAPITULO YV - DOS DIREITOS E OBRIGACOES
Art. 14. Constituem direitos dos Socios, observadas as restricoes estatutarias:

| - frequentar as instalacoes do MTNC, salvo quando requisitadas por au-
toridades ou cedidas a terceiros;

|| - participar das promocdes sociais, culturais e esportivas;

lIl - recorrer aos poderes do MTNC na defesa de seus direitos;

IV - requerer a inclusdo de dependentes;

V - requerer licenca do quadro social, nos termos de disposicao especifica



do Conselho Deliberativo;
VI - participar das reunioes da Assembleia Geral;
VIl - votar e ser votado, observadas as limitacoes legais e estatutarias.

Art. 15. Constituem obrigacdes dos Socios:

| - cumprir e fazer respeitar as normas deste Estatuto e dos regimentos,
regulamentos e resolucoes dos poderes constituidos;

I| - ajudar o MTNC a cumprir suas finalidades;

Il - zelar pelo patriménio do MTNC;

IV - comportar-se condignamente nas dependéncias do MTNC, respeitan-
do os membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo, demais associa-
dos e empregados;

V - acatar as determinacoes do Conselho Deliberativo, da Diretoria ou de
seus prepostos no exercicio de suas funcoes;

VI - apresentar, sempre que lhe for exigido, a carteira ou documento que
comprove sua condicao de Socio;

VIl - pagar pontualmente as taxas e outras contribuicoes estipuladas pelos
poderes constituidos;

VIl - requerer exclusao de dependentes, no prazo de trinta dias contados
da ocorréncia do fato que a determinou;

IX - solver débitos de qualquer natureza para com o MTNC, no prazo de
trinta dias contados do recebimento da notificacao;

X - respeitar e fazer cumprir o regulamento do Parque da Lagoa, assim
como o do Condominio Alphaville - Lagoa dos Ingleses, naquilo que lhe
disser respeito.

§ 1°. O Minas Ténis Clube é isento do pagamento da Taxa de Condominio
ou de qualquer outra taxa relativa as quotas de sua propriedade.

§ 2°. ATaxa de Condominio e quaisquer outras sao devidas pelo Sécio Quo-
tista a partir do ato de sua aprovacao no quadro social.

§ 3°. A Taxa de Utilizacao é devida pelo Sécio Contribuinte a partir da data
de assinatura do termo de adesao.

Art. 16. O Socio que se ausentar da regiao metropolitana de Belo Hori-
zonte ou de municipios adjacentes a Nova Lima por mais de 6 (seis) meses
podera requerer licenca a Diretoria, nos termos de disposicao especifica do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. Durante a licenca, o Sécio e seus dependentes terdao os
seus direitos suspensos.



CAPITULO VI - DAS PENALIDADES
Art. 17. O Socio estara sujeito as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita;
Il - multa;

lll - suspensao;

IV - eliminacao.

§ 1°. Nenhuma pena sera aplicada sem a ciéncia prévia do Sécio quanto a
falta que lhe é imputada, sendo-lhe facultado o direito a plena defesa, em
processo disciplinar.

§ 2°. A punicao, mesmo em carater preventivo, nao isenta o Socio do paga-
mento das taxas e contribuicoes.

§ 3°. Até o término do processo disciplinar relativo a falta a que se comine
pena de suspensao ou de eliminacao, podera ser aplicada ao Socio ou a
seu dependente, por ato do Diretor-Presidente, do Presidente do Conselho
Deliberativo ou do Orgao delegado referido no § 1° do art. 35, no ambito
de sua competéncia, pena preventiva de suspensao pelo prazo de até 30
(trinta) dias, renovavel, sucessivamente, por igual periodo.

Art. 18. A pena de adverténcia escrita aplicar-se-a aquele que praticar falta
disciplinar conceituada como leve, entendendo-se como tal o ato de des-
cumprimento das normas de carater geral estabelecidas no Estatuto do
MTNC e nos regimentos e nas resolucoes dos seus poderes constituidos.

Art. 19. Fica sujeito ao pagamento de multa de até 10 (dez) vezes o valor da
taxa de condominio aquele que praticar falta que resulte em dano material
ao MTNC.

Paragrafo unico. A pena de multa podera ser aplicada isolada ou cumulati-
vamente com outra pena, ficando o infrator obrigado, ainda, a ressarcir o
MTNC dos prejuizos que houver causado.

Art. 20. Fica sujeito a pena de suspensao de seus direitos, pelo prazo de
15 (quinze) dias até 12 (doze) meses, aquele que praticar falta conceituada
como grave, entendendo-se como tal:

| - comportamento indigno no recinto do MTNC;
|| - desrespeito a Conselheiro, Diretor, membro de Comissdes ou emprega-
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do no exercicio de sua funcao;

lIl - falta que resulte em dano material ao MTNC, caso em que a pena de
suspensao sera cumulativa com a pena de multa a que se refere o art. 19;
IV - reincidéncia em falta considerada leve, pela qual o infrator ja tenha
sido punido com a pena de adverténcia escrita;

V - prestar informacoes e declaracoes falsas aos poderes constituidos, in-
clusive como abonador de proposta de admissao de Sécio.

Art. 21. A pena de eliminacao aplicar-se-3, a juizo do Conselho Deliberati-
VO, aquele que:

| - reincidir em falta referida no art. 20 que, por sua natureza e pela reite-
racao, caracterize o infrator como inidéneo para pertencer ao quadro social
do MTNC;

|| - praticar atos contra a moral e os bons costumes;

lll - atentar contra a moralidade social e desportiva ou contra superiores
interesses do MTNC;

IV - deixar, apos o recebimento da notificacao, de indenizar o MTNC e por
danos devidamente apurados, causados por ele ou por seus dependentes.

Art. 22. Sem prejuizo da interposicao de recurso voluntario pelo interessa-
do, as decisdes condenatdrias da Comissao de Disciplina estarao sujeitas
a reexame obrigatorio pela Diretoria, quando se tratar de julgamento de
Sécio; e pelo Conselho Deliberativo, quando se tratar de julgamento de
Diretor, membro de Comissao ou Conselheiro.

§ 1°. Para a tomada de decisao pelo 6rgao julgador, serdo levados em conta
os antecedentes do Socio, a gravidade e a repercussao da falta praticada.

§ 2°. Das decisdes da Diretoria que houverem confirmado ou aplicado a
pena de eliminacao, cabera recurso necessario para o Conselho Deliberati-
VO, sem prejuizo da eventual interposicao do voluntario.

§ 3°. O recurso voluntario devera ser interposto no prazo de 10 (dez) dias
contados do recebimento da notificacao pelo interessado.

§ 4°. Os recursos terao efeito suspensivo.
CAPITULO VII - DOS PODERES CONSTITUIDOS
Art. 23. Sao poderes constituidos do MTNC:

| - a Assembleia Geral;
Il - o Conselho Deliberativo;



Il - a Diretoria;
IV - a Comissao Fiscal;
V - as Comissoes Permanentes.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24. A Assembleia Geral é constituida por todos os Sécios titulares,
capazes, que estejam em pleno gozo de seus direitos, correspondendo
1 (um) voto para cada titulo, observadas as restricoes previstas em lei e
neste Estatuto.

Paragrafo unico. A pessoa juridica quotista podera participar da Assem-
bleia Geral por meio do seu representante legal ou procurador devidamen-
te constituido, com poderes especiais.

Art. 25. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (trés)
anos, no més de novembro, para eleger membros do Conselho Delibera-
tivo, nos termos do inciso Il art. 28, para um mandato de 3 (trés) anos e,
extraordinariamente, quando necessario para deliberar sobre

| - destituicao de membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria;
|| - alteracao do Estatuto Social;
lll - extincao da Sociedade.

Art. 26. As reunioes da Assembleia Geral ordinaria e extraordinaria serao
convocadas com antecedéncia minima de 2 (dois) meses e de 10 (dez) dias,
respectivamente, mediante aviso afixado na Sede Social do MTNC e publi-
cacao em jornal de grande circulacao local, por trés vezes:

| - pelo Conselho Deliberativo;

|| - pela Diretoria;

IIl - por 1/5 (um quinto) dos Sécios titulares.

Art. 27. As Assembleias Gerais reunir-se-ao, em primeira convocacao, com
a presenca da maioria absoluta de seus membros e, em segunda convoca-
cao, com qualgquer nimero de Socios com direito a voto, deliberando pela
maioria dos presentes, exceto em caso de extincao da sociedade, quando
sera necessaria a aprovacao da maioria absoluta das quotas.

SECAO Il - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 28. O Conselho Deliberativo é constituido por 60 (sessenta) membros
efetivos e 10 (dez) suplentes, sendo:
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| - 31 (trinta e um) Conselheiros titulares e 5 (cinco) suplentes eleitos pelo
Conselho Deliberativo do Minas Ténis Clube dentre os seus Socios, desde
que integrem o seu quadro social, por no minimo 5 (cinco) anos, mesmo que
como Socio dependente e que sejam também Soécios contribuintes do MTNC;
Il - 29 (vinte e nove) Conselheiros titulares e 5 (cinco) suplentes eleitos
pela Assembleia Geral do MTNC, no més de novembro, na forma deste
Estatuto, dentre os Sécios Fundadores e Quotistas do MTNC, desde que
integrem o quadro social, por no minimo 3 (trés) anos, mesmo que como
Sdécio dependente.

§ 1°. Somente pessoas fisicas poderao integrar o Conselho Deliberativo.

§ 2°. 2/3 (Dois tercos), no minimo, dos componentes do Conselho Delibe-
rativo serao brasileiros.

§ 3°. O Conselheiro eleito para a Diretoria ficara automaticamente licencia-
do do Conselho Deliberativo.

§ 4°. Os membros eleitos para o Conselho Deliberativo serao investidos
nos seus cargos perante a Assembleia Geral de que trata o inciso Il deste
artigo, e o exercicio de seu mandato tera inicio nesta mesma data.

§ 5°. A Mesa Diretora do Conselho Deliberativo regulamentara, por meio
de disposicao especifica, o processo eleitoral, que obedecera a procedi-
mentos que garantam a sua lisura.

§ 6°. Sera assegurado o acesso irrestrito a Assembleia Geral Ordinaria, des-
tinada a eleger os membros do Conselho Deliberativo, aos candidatos regis-
trados, aos fiscais das chapas concorrentes e a imprensa em geral, durante
todo o processo eleitoral, especialmente no recolhimento e na apuracao
dos votos.

§ 7°. O recolhimento dos votos sera feito com o emprego de urna que as-
segure a inviolabilidade do voto.

§ 8°. A apuracao dos votos sera realizada no local de votacao, logo apos o
seu recolhimento, facultada a presenca dos candidatos registrados, dos fis-
cais das chapas concorrentes e da imprensa em geral.

Art. 29. O Conselho Deliberativo sera dirigido por uma Mesa Diretora com-
posta de 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e 1 (um) Secretario.

§ 1°. Os integrantes da Mesa Diretora serao eleitos pelos membros do Con-
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selho Deliberativo para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reelei-
tos, exceto para o cargo de Presidente, o que sera permitido apenas uma
unica vez.

§ 2°. A eleicao sera realizada em reuniao do Conselho Deliberativo convo-
cada para esse fim, devendo ocorrer até 90 (noventa) dias apds a eleicao da
nova Diretoria do MTNC.

§ 3°. A Mesa Diretora tomara posse e entrara em exercicio na data da sua
eleicao.

Art. 30. As chapas concorrentes formalizarao seu registro na Secretaria do
MTNC até 15 (quinze) dias antes da data marcada para a eleicido dos mem-
bros do Conselho Deliberativo a que se refere o inciso |l do art. 28.

§ 1°. Somente sera recebido e deferido o pedido de registro de chapas
completas, subscrito por, no minimo, 100 (cem) Sdcios titulares ou por 20
(vinte) Conselheiros titulares, em gozo de seus direitos.

§ 2°. Sera considerada completa a chapa da qual constem os nomes de So-
cios que satisfacam as condicoes de elegibilidade para os cargos de Conse-
Iheiros titulares e suplentes.

§ 3°. Até 10 (dez) dias antes das eleicoes, poderao ser feitas substituicoes
nas chapas registradas, exceto em caso de falecimento de candidato, quan-
do a substituicao podera ser feita até o inicio do processo de votacao.

§4°, Da decisao de indeferimento do registro de chapa cabera recurso, no
prazo de 2 (dois) dias, a Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, que de-
signara reuniao extraordinaria da mesma, para conhecer e julgar o recurso,
assegurado o direito a ampla defesa e ao devido processo legal.

Art. 31. Os votos serao atribuidos a chapas completas.

Art. 32. Nao sera permitido o voto por procuracao, exceto na hipotese pre-
vista no paragrafo unico do art. 24 deste Estatuto.

Art. 33. Serd eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos validos,
ou seja, o total dos votos excluidos os brancos e nulos.

Art. 34. No caso de vacancia do cargo de Conselheiro titular, sera convo-
cado o suplente inscrito na mesma chapa, respeitada a ordem apresentada.
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Art. 35. Compete ao Conselho Deliberativo:

| - eleger os 3 (trés) Diretores-Gerais e os membros da Comissao Fiscal;

Il - julgar anualmente as contas da Diretoria, que serao acompanhadas de
relatdorios do Diretor-Presidente e do parecer da Comissao Fiscal;

lIl - conhecer e julgar os recursos voluntarios interpostos contra atos e de-
cisoes da Diretoria e da Comissao de Disciplina;

IV - reexaminar as decisoes proferidas pela Comissao de Disciplina quando
se tratar de julgamento de Diretor, membro de Comissao ou Conselheiro;
V - fixar, por proposta da Diretoria, o valor minimo da quota e o valor da
taxa de condominio e outras contribuicoes;

VI - manifestar-se sobre a reforma deste Estatuto a ser submetida a As-
sembleia Geral;

VIl - eleger os membros de sua Mesa Diretora;

VIII - elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

IX - convocar reuniao da Assembleia Geral, nos termos deste Estatuto;

X - deliberar sobre a associacao ou incorporacao de outras entidades ao
MTNC, bem como sobre a sua participacao em outras sociedades;

Xl - autorizar, mediante proposta da Diretoria, a alienacao ou oneracao de
bens imoveis de propriedade do MTNC;

Xll - conceder comendas propostas pela Diretoria;

Xl - autorizar a execucao de obras e servicos nas dependéncias do MTNC,
assim como a contratacao de empréstimos financeiros, cujos valores sejam
superiores a 5% (cinco por cento) de suas receitas operacionais estimadas
no orcamento aprovado para o ano;

XIV - examinar a proposta orcamentaria da Diretoria deliberando sobre a
esta;

XV - deliberar sobre planos e estratégias;

XVI - ratificar, em caso de vacancia ou impedimento, a indicacao de Sécio
apresentado pela Diretoria para ocupar o cargo de Diretor-Geral, até o tér-
mino do respectivo mandato;

XVII - resolver os casos em que for omisso este Estatuto.

§ 1°. O Conselho Deliberativo podera delegar poderes para a pratica de
atos de sua competéncia, previstos nos incisos lll e IV deste artigo.

§ 2°. Imposta ao Diretor a pena de suspensao que importe na perda do
cargo, ou proposta a eliminacao do quadro social, a matéria devera ser re-
metida para deliberacao da Assembleia Geral, podendo o Conselho Delibe-
rativo suspender o diretor de suas funcoes até que aquela se manifeste.

Art. 36. O Conselho Deliberativo reunir-se-a por convocacao do seu Presi-
dente, do Diretor-Presidente ou de 1/3 (um terco) de seus membros titulares:
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| - ordinariamente:

a) a cada 3 (trés) anos, no més de dezembro, para eleger os 3 (trés) Direto-
res-Gerais e os membros da Comissao Fiscal e, em até 90 (hoventa) dias
apos a eleicao da Diretoria, para eleger a sua Mesa Diretora;

b) anualmente, no més de maio, para discutir e julgar as contas da Diretoria,
relativas ao exercicio anterior;

c) anualmente, no més de agosto, para analisar os balancetes relativos ao
primeiro semestre;

d) anualmente, no més de novembro, para discutir e deliberar sobre o orca-
mento anual do MTNC.

|| - extraordinariamente, sempre que for necessario, na forma deste Esta-
tuto.

§ 1°. A reuniao do Conselho Deliberativo sera convocada com antecedén-
cia minima de 10 (dez) dias, por meio de edital afixado no quadro de avisos
e de correspondéncia individual, salvo a reuniao a que se refere o inciso |,
alinea “a” deste artigo, que devera ser convocada com antecedéncia mini-
ma de 15 (quinze) dias.

§ 2°. As decisdes do Conselho Deliberativo serao tomadas pela maioria
simples dos presentes.

SECAO Il - DA DIRETORIA
Art. 37. A Diretoria é composta de 7 (sete) membros:

| - um Diretor-Presidente;

Il - um Diretor Vice-Presidente;
[l - um Diretor-Secretario;

|V - um Diretor Financeiro;

V - trés Diretores-Gerais.

§ 1°. O Diretor-Presidente, o Diretor Vice-Presidente, o Diretor-Secretario
e o Diretor Financeiro do MTNC serao, respectivamente, o Diretor-Presi-
dente, o Diretor Vice-Presidente, o Diretor-Secretario e o Diretor Financei-
ro do Minas Ténis Clube.

§2°. Sao inelegiveis o conjuge e os parentes consanguineos ou afins até o

2° (segundo) grau ou por adocao dos ocupantes dos cargos de Diretor-Pre-
sidente e Diretor Vice-Presidente.
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§ 3°. E vedado aos Diretores o exercicio de cargo ou funcido em Entidade
de Administracao do Desporto.

§ 4°. As funcoes dos Diretores-Gerais serao definidas pelo Diretor-Presi-
dente.

§ 5°. Os Diretores terao poder de decisao em suas respectivas areas, sen-
do-lhes vedado contrariar decisao da Diretoria.

Art. 38. Os 3 (trés) Diretores-Gerais serao eleitos trienalmente pelo Conse-
lho Deliberativo, no més de dezembro, dentre os seus Socios pessoas fisi-
cas, que integrem o quadro social do MTNC ou do Minas Ténis Clube, por,
no minimo, 3 (trés) anos, permitida a reeleicao.

Art. 39. As chapas concorrentes formalizarao o préprio registro na Secreta-
ria do MTNC até 30 (trinta dias) antes da data marcada para a eleicdo dos
Diretores-Gerais e da Comissao Fiscal.

§ 1°. Somente sera recebido e deferido o pedido de registro de chapa, des-
de que completa, subscrito por, no minimo, 20 (vinte) Conselheiros titula-
res ou por 100 (cem) Sécios no gozo de seus direitos.

§ 2°. Serao consideradas completas as chapas de que constarem:

| - os nomes de 3 (trés) Sécios que satisfacam as condicoes de elegibilidade
para o cargo de Diretor-Geral;

Il - os nomes de 6 (seis) Socios que satisfacam as condicoes de elegibilida-
de para o cargo de membro titular ou suplente da Comissao Fiscal.

§3°. Da decisao do indeferimento do registro de chapa cabera recurso, no
prazo de 2 (dois) dias, a Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, que de-
signara reuniao extraordinaria desta, para conhecer e julgar o recurso, as-
segurado o direito a ampla defesa e ao devido processo legal.

§ 4°, O Socio nao podera integrar mais de uma chapa.

Art. 40. Até 10 (dez) dias antes das eleicoes, poderao ser feitas substitui-
coes nas chapas, exceto no caso de falecimento de candidato, quando a

substituicao podera ser feita até o inicio do processo de votacao.

Art. 41. Os votos serao atribuidos a chapas completas.

15



Art. 42. Nao sera permitido o voto por procuracao.

Art. 43. A chapa que obtiver o maior numero de votos sera considerada
vencedora, sendo eleitos os so6cios cujos nomes a integrarem.

§ 1°. Os Diretores gerais tomarao posse na reuniao em que forem eleitos e
o exercicio do seu mandato tera inicio no dia 1° de janeiro do ano seguinte.

§ 2°. A Mesa Diretora do Conselho Deliberativo definira, por meio de dis-
posicao especifica, o processo eleitoral que obedecera a procedimentos
que garantam a sua lisura.

§ 3°. Sera assegurado o acesso irrestrito a Reunidao Ordinaria do Conselho,
destinada a eleger os membros da Diretoria, aos candidatos registrados,
aos fiscais das chapas concorrentes e a imprensa em geral, durante todo
o processo eleitoral, especialmente no recolhimento e na apuracao dos
votos.

§ 4°. O recolhimento dos votos sera feito com o emprego de urna que as-
segure a inviolabilidade do voto.

§ 5°. A apuracao sera realizada no local de votacao, logo apds o seu encer-
ramento, facultada a presenca dos candidatos registrados, dos fiscais das
chapas concorrentes e da imprensa em geral.

Art. 44. Compete a Diretoria:

| - dirigir o MTNC, administrar-lhe os bens e promover, por todos os meios,
0 seu engrandecimento;

|| - elaborar e alterar o seu Regimento Interno, normas e regulamentos do
MTNC;

[Il - fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto, do seu Regimento Interno
e dos regulamentos do MTNC, bem como suas proprias resolucoes e as do
Conselho Deliberativo;

|V - avaliar mensalmente, mediante o exame do balancete patrimonial, a si-
tuacao financeira do MTNC, as demonstracoes de execucao orcamentaria,
fluxo de caixa, disponibilidade financeira e programas de investimentos;

V - deliberar, fundamentadamente, sobre a admissao de Sdécios;

VI - conceder permissao a Sécios para competirem contra o MTNC em
campeonatos ou torneios oficiais;

VIl - manter a ordem e zelar pela urbanidade nas relacées entre os Sécios;
VIII - determinar o fornecimento a Comissao Fiscal de balancetes e ou-
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tros elementos para exame, espontaneamente ou mediante solicitacao da
Comissao;

IX - propor o valor minimo de venda da quota e da taxa de condominio;

X - autorizar a cobranca de ingressos dos S6cios ou nao socios, em casos
especiais, para eventos do MTNC;

Xl - fixar o valor das taxas a serem cobradas por servicos e da taxa de trans-
feréncia de quota, ndo excedendo esta ao limite de 30% (trinta por cento)
do valor venal da quota, fixado pelo Conselho Deliberativo;

Xll - fixar o numero maximo de Socios Contribuintes, visando evitar que
seja excedida a capacidade de utilizacao do MTNC;

Xl - delegar competéncia a terceiros em casos especiais;

XIV - propor ao Conselho Deliberativo a concessao de comendas;

XV - nomear os membros das Comissdes Permanentes, exceto os da Co-
missao Fiscal;

XVI - encaminhar para deliberacao do Conselho Deliberativo a proposta
orcamentaria anual;

XVIl - nos termos do art. 22, conhecer e julgar, em reexame obrigatorio, as
decisoes condenatdrias da Comissao de Disciplina, bem como os recursos
voluntarios interportos contra aquelas;

XVIII - encaminhar ao Conselho Deliberativo proposta motivada de asso-
ciacao ou incorporacao de outras entidades ao MTNC, bem como sua par-
ticipacao em outras sociedades;

XIX - autorizar a execucao de obras e servicos nas suas dependéncias,
observados os processos de consulta de precos e a escolha da proposta
que melhor atenda aos interesses do MTNC, assim como a contratacao de
empréstimos financeiros, até o limite de 5% (cinco por cento) das receitas
operacionais estimadas no orcamento aprovado para o ano;

XX - encaminhar ao Conselho Deliberativo propostas de planos e estra-
tégias;

XXI - publicar o balanco patrimonial anual em pelo menos um jornal de
grande circulacao local, na revista e no sitio eletronico do MTNC, bem como
assegurar a divulgacao de documentos e informacoes relativos a prestacao
de contas e gestao, na forma da lei;

XXIl - nomear até 10 (dez) assessores especiais, com a denominacao ho-
norifica de Diretores Adjuntos, com funcodes, areas e periodo de atuacao
previamente estabelecidos;

XXIIl - propor ao Conselho Deliberativo nome de Sécio para ocupar o car-
go de Diretor- Geral, nos casos de vacancia ou impedimento do titular;
XXIV - resolver os casos em que for omisso o seu Regimento Interno.

§ 1°. A Diretoria reunir-se-a mensalmente em sessdes ordinarias e, quando
necessario, em sessoes extraordinarias, convocadas pelo Diretor-Presiden-
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te ou pela maioria absoluta de seus membros.

§ 2°. As decisoes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos,
com a presenca de, no minimo, quatro Diretores.

Art. 45. Compete ao Diretor-Presidente:

| - representar o MTNC em juizo ou fora dele;

Il - presidir as sessdes da Diretoria, com direito a voto somente nos casos
de empate;

[l - assinar os editais de convocacao da Assembleia Geral e convocar o
Conselho Deliberativo e a Diretoria;

|V - organizar o relatério anual, que sera acompanhado de balanco e parecer
da Comissao Fiscal, e submeté-lo a apreciacao do Conselho Deliberativo;

V - decidir casos de carater urgente, nao previstos nos diplomas normati-
vos, e dar conhecimento do seu ato a Diretoria na primeira reuniao seguin-
te a ocorréncia;

VI - assinar, com o Diretor-Secretario, diplomas, carteiras de Sécios e ou-
tros documentos semelhantes;

VIl - assinar, com o Diretor-Financeiro, documentos relativos as financas;
VIl - admitir e demitir empregados;

IX - nomear representantes junto as entidades ou federacoes as que esti-
ver filiado;

X - autorizar obras e servicos em suas instalacoes;

Xl - autorizar a venda de objetos e de materiais imprestaveis ou desneces-
sarios, por meio de concorréncia, sempre que possivel.

Paragrafo unico. Autorizado pela Diretoria, em casos especiais, podera o
Diretor-Presidente delegar a terceiros poderes para o exercicio de suas
atribuicoes.

Art. 46. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| — substituir o Diretor-Presidente em suas faltas e impedimentos ou na va-
cancia do cargo;

|l - coordenar a area administrativa;

[l - supervisionar as compras do MTNC, bem como as atividades de seu
almoxarifado.

Art. 47. Compete ao Diretor-Secretario:

| - supervisionar os trabalhos da Secretaria;

|| - secretariar e assinar as atas de reunides da Diretoria;
lIl - controlar o quadro social.
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Paragrafo unico. O Diretor-Secretario podera delegar a terceiros poderes
para o exercicio de suas atribuicoes.

Art. 48. Compete ao Diretor Financeiro:

| — dirigir os servicos de arrecadacao e de despesas, respeitado o orcamen-
to aprovado pelo Conselho Deliberativo;

|l - supervisionar os servicos da Tesouraria;

[l - zelar pela guarda conveniente dos valores e pertences do MTNC;

IV - apresentar a Diretoria, mensalmente ou sempre que lhe for solicitado,
balancetes demonstrativos de receita e despesa e outras informacoes rela-
tivas ao seu setor;

V - assinar, junto ao Diretor-Presidente ou ao Procurador nomeado, docu-
mentos relativos as financas do MTNC.

Paragrafo unico. O Diretor Financeiro podera delegar a terceiros poderes
para o exercicio de suas atribuicoes.

CAPITULO VIII - DA COMISSAO FISCAL E DAS COMISSOES PERMA-
NENTES

Art. 49. A Comissao Fiscal, 6rgao autbnomo e independente, eleita trie-
nalmente pelo Conselho Deliberativo, no més de dezembro, na forma re-
gulamentar, € composta de Sécios, pessoas fisicas, sendo 3 (trés) membros
titulares e 3 (trés) suplentes.

§1°. Na eleicao da Comissao Fiscal, serao adotados as mesmas regras, cri-
térios e prazos relativos a eleicao dos membros da Diretoria, procedendo-
-se as necessarias adaptacoes.

§ 2°. E vedado aos membros titulares e suplentes da Comissio Fiscal o
exercicio de cargo ou funcao em Entidade de Administracado do Desporto.

§ 3°. Os membros da Comissao Fiscal tomarao posse na reuniao em que
forem eleitos, e o exercicio do seu mandato tera inicio no dia 1° de janeiro
do ano seguinte.

§ 4°. A comissao tera um Presidente escolhido por seus pares dentre seus
membros e seu funcionamento devera seguir normas contidas em seu Re-

gimento Interno.

Art. 50. Compete a Comissao Fiscal:
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| - examinar balancos e balancetes do MTNC;

|| - examinar toda a escrituracdo do MTNC e as contas apresentadas pela
Diretoria;

lIl - emitir pareceres sobre os documentos a que se refere o inciso |l deste
artigo, para subsidiar sua apreciacao pelo Conselho Deliberativo.

Art. 51. Sao Comissoes Permanentes:
| - Comissao de Sindicancia;

Il - Comissao de Disciplina;

[Il - Comissao de Obras.

§ 1°. A Comissdo de Sindicancia, composta de no minimo 5 (cinco) e no
maximo 15 (quinze) Sécios, pessoas fisicas, escolhidos e nomeados pela
Diretoria, compete examinar as propostas para admissao de novos Socios e
emitir parecer sobre elas, bem como desincumbir-se de outras atribuicoes
qgue lhe forem delegadas pela Diretoria.

§ 2°. A Comissao de Disciplina, composta de no minimo 5 (cinco) e no ma-
ximo 15 (quinze) membros do Conselho Deliberativo, indicados pela Di-
retoria do MTNC e nomeados pela Mesa Diretora do mesmo Conselho,
compete instruir e julgar os processos disciplinares que envolvam Sécios,
Diretores, membros de Comissao e Conselheiros do MTNC.

§ 3°. A Comissio de Obras, composta de no minimo 5 (cinco) e no maximo
15 (quinze) Socios, pessoas fisicas, escolhidos e nomeados pela Diretoria,
compete planejar, supervisionar e coordenar as obras de engenharia de
interesse do MTNC, assim como emitir pareceres técnicos que lhe forem
solicitados pela Diretoria.

§ 4°. Cada comissao citada neste artigo tera um Presidente escolhido por
seus pares dentre seus membros.

§ 5°. As normas para o funcionamento das Comissoes serao elaboradas por
seus membros e submetidas a aprovacao da Diretoria.

§ 6°. As Comissoes Permanentes do Minas Ténis Clube tém competéncia
extensiva ao MTNC, enquanto nao forem nomeados os membros das Co-

missoes Permanentes deste.

Art. 52. Os pareceres e informacoes da Comissao de Sindicancia e da Co-
missao de Disciplina sao de carater sigiloso, ficando expressamente vedado
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aos membros da Diretoria ou das Comissoes em questao revelar a terceiros
o ocorrido nas sessoes ou os nomes dos seus integrantes.

Art. 53. A Diretoria podera instituir outras Comissoes, que funcionarao
como 0Orgaos de assessoria e cujas atribuicoes, composicao, competéncia e
prazo de duracao serao estabelecidos no ato da sua instituicao.

CAPITULO IX - DAS FONTES DE RECURSOS E APLICACAO

Art. 54. Sao fontes de recursos para manutencao do MTNC e ampliacao
do seu patrimonio:

| - pagamentos, contribuicdes e doacoes efetuados pelos Socios ou por
terceiros;

Il - rendas ou recursos apurados em jogos e promocoes diversas;

[l - receitas oriundas de quaisquer atividades licitas;

|V - subvencoes e repasses diversos;

V - receita proveniente da venda de quotas, respeitados os limites estatu-
tarios;

VI - receitas provenientes de patrocinios e publicidades.

Art. 55. Os recursos do MTNC e eventual superavit serdo aplicados inte-
gralmente na manutencao e desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

CAPITULO X - DOS EMPREGADOS
Art. 56. A condicao de Sécio é incompativel com a de empregado.

§ 1°. O Socio que passar a condicao de empregado sera licenciado automa-
ticamente do quadro social, ficando suspensos seus direitos e suas obriga-
coes previstos neste Estatuto.

§ 2°. A juizo da Diretoria, podera ser permitido ao Sécio licenciado, nos ter-
mos do § 1° deste artigo, e a seus dependentes frequentar o MTNC.

§ 3°. O Sécio que, na condicao de empregado, causar prejuizo ao MTNC
ficara sujeito as penalidades disciplinares previstas no Capitulo VI deste

Estatuto.

CAPITULO XI - DA DISSOLUCAO

Art. 57. Em caso de dissolucao do MTNC, seu patrimonio liquido, apos
o levantamento e a liquidacao dos débitos existentes e o reembolso das
quotas a seus proprietarios até o valor nominal, sera destinado ao Minas
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Ténis Clube e, caso este tenha sido extinto, a instituicoes filantrépicas, na
forma da lei.

CAPITULO XII - DISPOSICOES GERAIS

Art. 58. As funcoes de Conselheiro, Diretor e membro de Comissao serao
exercidas a titulo gratuito, nao sendo passiveis de remuneracao, seja direta
ou indiretamente.

Art. 59. As contas do MTNC serao obrigatoriamente auditadas, ao término
de cada exercicio financeiro, por auditoria externa independente, que emi-
tira relatorio dirigido a Comissao Fiscal.

Art. 60. As eleicdes dos membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria
e da Comissao Fiscal coincidirao, nos mesmos anos, respeitadas as datas
conforme artigo 25 e letra “a” do inciso | do artigo 36, com as eleicdes no
Minas Ténis Clube para preenchimento dos mesmos cargos.

Art. 61. O MTNC terd um hino e, nas cores azul e branco, uma bandeira, um
escudo e uniformes, que nao poderao ser modificados.

Paragrafo unico. O hino, a bandeira e o escudo do MTNC serao aprovados
pelo Conselho Deliberativo, e os uniformes, pela Diretoria.

Art. 62. Os Atletas do MTNC, denominados Militantes, podem ser Soécios
ou nao Socios e estes, a critério da Diretoria e em casos especiais, poderao
frequentar as instalacées do MTNC.

Art. 63. Sera assegurado o direito de participacao de representante da
categoria dos atletas nos colegiados de direcao do MTNC, conforme re-
gulamento.

Art. 64. Podera ser concedido, a critério da Diretoria, ao Atleta Militan-
te que encerrar suas atividades, o direito de frequentar as instalacoes do
MTNC, sem o respectivo pagamento da taxa de condominio, por prazo
nunca superior a metade do periodo em que esteve em atividade.

Art. 65. Os Socios nao responderao sequer subsidiariamente pelos débitos
do MTNC, e os Diretores e Conselheiros somente poderao ser responsa-
bilizados pelo MTNC ou por terceiros se agirem contra o Estatuto ou com
dolo ou culpa.
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Art. 66. O MTNC nao sera responsavel por qualquer dano, furto, roubo ou
perda de bens de associados e convidados, dentro de suas dependéncias,
nao sendo, portanto, obrigado a qualquer ressarcimento, indenizacao ou
compensacao, seja de ordem pessoal, material ou moral.

Art. 67. Este Estatuto entra em vigor na data da sua aprovacao.

Este é o Estatuto Social do Minas Ténis Ndutico Clube, com as alteracoes
aprovadas na Assembleia Geral Extraordindria de socios realizada em
29/11/2023, e constitui o anexo integrante da ata da Assembleia Geral
Extraordinadria.

Belo Horizonte, 29 de novembro de 2023.

Rodrigo Pereira Ribeiro de Oliveira Fernando Mauro Zeferino
Presidente da AGE Secretario da AGE
Joao Lucio Almeida de Mello Carlos Henrique Martins Teixeira
Presidente do Conselho Administrativo Diretor Presidente do MTNC
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